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สารจาก
นายกสภาสถาบันพระบรมราชชนก
          กวาสองปของการเปนสถาบันอุดมศึกษาเฉพาะทางดานวิทยาศาสตรสุขภาพในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข
สถาบันพระบรมราชชนก ดําเนินงานภายใตภารกิจหลักในการผลิตและพัฒนาบุคลากรดานสุขภาพ โดยทุกหนวยงาน
ในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนกไดมีการพัฒนาการทํางานใหสอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐ ตามปณิธาน
ของสถาบันพระบรมราชชนก “ปญญาของชุมชน เพ่ือชุมชน” จนทําใหผลการดําเนินงานในปงบประมาณนี้
ประสบความสําเร็จและเปนไปตามเปาหมายเปนอยางดี ดวยความมุงมั่นและความรวมมือของบุคลากรทุกระดับ
ของหนวยงานในสังกัดสถาบัน ซึ่งนับวาเปนความภาคภูมิใจและนาชื่นชมเปนอยางยิ่ง  ถึงแมจะไดรับผลกระทบ
จากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ก็ตาม

          ในนามคณะกรรมการสภาสถาบนัพระบรมราชชนก ขอขอบคุณ คณะผูบริหาร คณาจารย เจาหนาที ่บุคลากร
ทุกระดับในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนกโดยเฉพาะกระทรวงสาธารณสุขที่ใหความรวมมือและความทุ มเท
ในการปฏิบัติงาน สนับสนุนการดําเนินงาน ตลอดจนรวมแรงรวมใจพัฒนาสถาบันใหมีความกาวหนาจนเปนท่ียอมรับ
ในฐานะการเปนอุดมศึกษาเฉพาะทางดานวิทยาศาสตรสุขภาพสืบไป 

(นายแพทยเกียรติภูมิ  วงศรจิต)

นายกสภาสถาบันพระบรมราชชนก



สารจาก
อธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนก

          ปงบประมาณ 2564 นี ้ท่ีสถาบันพระบรมราชชนกไดดําเนนิงานเพือ่ผลติและพัฒนาบคุลากรตามความตองการ
ของกระทรวงสาธารณสุข ใหการศึกษา สงเสริมวิชาการและวิชาชีพ ทําการสอน ทําการวิจัย ใหบริการทางวิชาการ
แกสังคม และทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ตามแผนยุทธศาสตรของสถาบันพระบรมราชชนก และวิสัยทัศน
ที่มุงเนน “เปนผูนําและตนแบบสถาบันอุดมศึกษาในการบูรณาการ การสรางคน การสรางความรู สรางนวัตกรรม
ที่ใชไดจริงทางดานวิทยาศาสตรสุขภาพ โดยชุมชน เพื่อชุมชน สูสากล แขงขันไดและยั่งยืน” 

          ในปนี้เปนปที่เผชิญกับความยากลําบากจากสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019
ที่มีความรุนแรงอยางตอเนื่องและยังคงพบผูติดเชื้อปวยและตายเปนจํานวนมากที่สูงมากอยางตอเนื่อง ผลกระทบ
จากสถานการณดังกลาวสงผลใหวิทยาลัยในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนกจําเปนตองมีการปรับรูปแบบ
การจัดการเรียนการสอนและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหสามารถรองรับการจัดการศึกษาที่ไดมาตรฐานสากล 

          สําหรับความสําเร็จในการดําเนินงานของสถาบันพระบรมราชชนกท่ีผานมา ตองขอขอบพระคุณรัฐมนตรี
วาการกระทรวงสาธารณสุข รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงสาธารณสุข นายกสภาสถาบันฯ และคณะกรรมการ
ผู ทรงคุณวุฒิที่ไดใหคําแนะนําสนับสนุนการดําเนินงานของสถาบันไดกาวรุดหนาในภารกิจตาง ๆ ดวยดี อีกทั้ง
ขอชื่นชมและขอบคุณคณาจารยและบุคลากรในทุกหนวยงานทุกระดับ ท่ีมีความต้ังใจ มุงมั่น สนับสนุนรวมพลังใจ
ใหความรวมมือในการปฏิบัติงานอยางเต็มความสามารถ จนทําใหการดําเนินงานของสถาบันพระบรมราชชนก
ประสบผลสําเร็จเปนไปตามเปาหมายขององคกรที่ไดต้ังไว

(ศาสตราจารยพิเศษวิชัย  เทียนถาวร)

อธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนก



รายชื่อนายกสภาสถาบัน
และกรรมการสภาสถาบันผูท้รงคณุวฒุิ
ของสถาบันพระบรมราชชนก

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

นายวิจารณ  พานิช

นายไทย  ทิพยสุวรรณกุล

นางสุจิตรา  เหลืองอมรเลิศ

นางสาวบุญทิพย  สิริธรังศรี

นายสมควร  หาญพัฒนชัยกูร

นายสถิรกร  พงศพานิช

นายสุวิทย  วิบุลผลประเสริฐ

นายพรศักดิ์  ศรีอมรศักด์ิ

นายสุรสิทธิ์  วชิรขจร  

นายกิตติชัย  ไตรรัตนศิริชัย

นายสาลี่  สุขเกิด

นายสัมพันธ  เย็นสําราญ

นายสรรเสริญ  นามพรหม

นายนพดล  เภรีฤกษ

นางสาวศิริอร  สินธุ
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ก้าวต่อไปของสถาบันพระบรมราชชนก
          สมเดจ็พระเจาอยูหวัมหาวชริาลงกรณ บดนิทรเทพยวรางกรู ทรงพระกรณุาโปรดเกลา ฯ ใหตราพระราชบญัญติั
ขึ้นไวโดยคําแนะนําและยินยอมของสภานิติบัญญัติแหงชาติทําหนาที่รัฐสภา ใหสถาบันพระบรมราชชนกเปนสถาบัน
อุดมศึกษาเฉพาะทางดานวิทยาศาสตรสุขภาพ ที่จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาตามกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ
มีฐานะเปนนิติบุคคลและเปนสวนราชการตามกฎหมายในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ณ วันที่ 4 เมษายน พ.ศ. 2562
มีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ 6 เมษายน 2562 เปนตนไป โดยมีวัตถุประสงคเพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรตามความตองการ
ของกระทรวงสาธารณสุข ใหการศึกษา สงเสริมวิชาการและวิชาชีพ ทําการสอน ทําการวิจัย ใหบริการทางวิชาการ
แกสังคม และทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

          ในระยะเร่ิมแรกไดกําหนดใหปลัดกระทรวงสาธารณสุขเปนนายกสภาสถาบนั และรองปลัดกระทรวงสาธารณสขุ
ที่ไดรับมอบหมายเปนอุปนายกสภาสถาบัน ในเวลาตอมาไดมีพระราชโองการโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้ง
นายวิชัย เทียนถาวร ใหดํารงตําแหนง อธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนก ตามมาตรา 26 แหงพระราชบัญญัติ
สถาบนัพระบรมราชชนก พ.ศ. 2562 ตัง้แตวนัที ่25 พฤษภาคม 2564 เปนตนไป และเมือ่วนัที ่29 ตลุาคม พ.ศ. 2564
ไดมีพระราชโองการโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้ง นายวิจารณ พานิช เปนนายกสภาสถาบันและแตงตั้งกรรมการ
สภาสถาบนัผูทรงคณุวฒุขิองสถาบนัพระบรมราชชนก จํานวน 14 ราย ตามมาตรา 17 (1) และ (8) แหงพระราชบญัญตัิ
สถาบันพระบรมราชชนก พ.ศ. 2562 

          สถาบันพระบรมราชชนกมีการปรับโครงสรางเพื่อใหสอดคลองกับการเปนสถาบันอุดมศึกษาโดยดําเนินการ
ออกเปนกฎกระทรวงแบงสวนราชการ เมื่อวันที่ 27 กันยายน 2564 ไดมีการประกาศกฎกระทรวงจัดตั้งสวนราชการ
ในสถาบนัพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสขุ พ.ศ. 2564 โดยประกาศในราชกจิจานเุบกษา เลม 138 ตอนท่ี 64 ก
หนา 38 ใหมีการจัดตั้งสวนราชการในสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข ดังตอไปนี้ 1) สํานักงาน
อธิการบดี 2) คณะพยาบาลศาสตร 3) คณะสาธารณสุขศาสตรและสหเวชศาสตร 4) สํานักวิชาการ 

          การเปลี่ยนขาราชการสายการสอนไปเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามกฎหมายวาดวย
ระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามกฎหมายระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไดวางแนวทางการเปลี่ยนเขาสู ตําแหนงวิชาการของบุคลากรของสถาบันพระบรมราชชนก โดยออกประกาศ
สถาบันพระบรมราชชนก เพื่อการปรับเปลี่ยนตําแหนงของบุคลากร ดังนี้ 1) เรื่องหลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไข
การเปลี่ยนตําแหนงขาราชการเขาสูตําแหนงทางวิชาการ 2) เรื่องหลักเกณฑและวิธีการประเมินการสอนสําหรับ
ขาราชการท่ีเปลี่ยนเขาสูตําแหนงทางวิชาการ 

          หลังจากที่สถาบันพระบรมราชชนกไดปรับเปลี่ยนสถานะเปนสถาบันอุดมศึกษาเฉพาะทางดานวิทยาศาสตร
สุขภาพในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข จึงไดจัดทําขอบังคับสถาบันพระบรมราชชนกวาดวยการจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีของสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 เพื่อใหการจัดการศึกษาของสถาบัน
พระบรมราชชนก มีประสิทธิภาพสอดคลองกับสภาพการณปจจุบันของการศึกษา มุงเนนพัฒนาการจัดการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาใหเปนท่ียอมรับมากข้ึนในระดับประเทศและสากลตอไป





ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
       ตราสัญลักษณ 

       ความเปนมาของสถาบันพระบรมราชชนก

       วิสัยทัศน ปรัชญา ปณิธาน อัตลักษณ วัฒนธรรมองคกร ภารกิจหลัก

       หนาท่ีสถาบันพระบรมราชชนก

       บทบาทหนาท่ีตามพันกิจอุดมศึกษา 

       ท่ีตั้งสถาบันพระบรมราชชนก 

       หลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน

       โครงสรางสถาบันพระบรมราชชนก 

       งบประมาณสถาบันพระบรมราชชนก ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

       ขอมูลบุคลากร 
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ตราสัญลักษณ์ 

ตราสัญลักษณ์ของสถาบันพระบรมราชชนก
          ตราสญัลักษณของสถาบนัพระบรมราชชนกเปนรปูทรงดอกบวั ดานบนเปนพระมหามงกุฎ
สทีอง มอีกัษรยอ “ม” สฟีาขลบิทองอนัหมายถงึ พระนามาภไิธยของพระบรมราชชนก ตัง้อยูบน
ดอกบัวรูปทรงกลมสีชมพู ภายในมีตราสัญลักษณของกระทรวงสาธารณสุขสีทองอยูบนพื้นสีฟา
ซึ่งเปนสีประจําวันพระราชสมภพ หมายถึงการศึกษา การพัฒนาบุคลากร ดานลางมีแพรแถบ
สีฟาโดยมีชื่อสถาบันพระบรมราชชนกอยูในแพรแถบ

ความหมาย
พระมหาพิชัยมงกุฎประกอบอักษร ม     หมายถึง  พระบรมราชชนก
สีฟา              หมายถึง  สีประจําพระองคพระบรมราชชนก
งูพันคบเพลิง            หมายถึง  กระทรวงสาธารณสขุซึง่เปนหนวยงานที่
                                                             รองรบับคุลากรจากสถาบนัพระบรมราชชนก 
ตัวอักษรสถาบันสีทอง                   หมายถึง  สถาบันพระบรมราชชนกเปนสถาบัน
                                                             ที่ทรงคุณคาที่คอยพัฒนาและชวยเหลือ
                                                             สังคมดานสาธารณสุข
ลวดลายกลีบบัวสีชมพูลอมรอบ           หมายถึง  ความดีงามท่ีคอยโอบอุมอยางโอบออมอารี
แพรแถบสีฟาครามรองรับช่ือสถาบัน    หมายถึง  ความกวางใหญไพศาลที่ เป  ยมไปดวย
                                                             ความเขมแข็ง 

ตราสัญลักษณ์วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
         ตราสัญลักษณของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อักษรยอ “สว” เปนเครื่องหมาย
ประจําวิทยาลัย 

ความหมาย 
อักษร สว ไขวเปนรูปดอกบัว           หมายถึง  พระนามาภิไธยยอของ
                                                             สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี
                                                             โดยมีอักษร “ส" เปนสีแดง
                                                             อักษร “ว” เปนสีขาว มาจาก คําวา
                                                             สังวาลย
สีแดง            หมายถึง  สีประจําองคสมเด็จพระศรีนครินทรา
                                                             บรมราชชนนี
รูปดอกบัว            หมายถึง  เครื่องหมายแหงปญญา
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ตราสัญลักษณ์วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร

ตราสัญลักษณ์วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี

ตราสัญลักษณ์วิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม

          อักษรยอ “สธ” ตราสัญลักษณของวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธรทุกแหง 
ความหมาย
อักษรพระนามาภิไธย “สธ” พรอมมงกุฎ  หมายถึง สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
                                                              สยามบรมราชกมุาร ีทรงสถิตเปนม่ิงขวญั
                                                              ของวทิยาลยัไดพระราชทาน ช่ือวิทยาลัยวา
                                                              “วิทยาลัยการสาธารณสขุสิรินธร”
                                                              และ พระราชทานพระราชานุญาต
                                                              ใหอัญเชิญอักษรพระนามาภิไธย “สธ”
                                                              เปน สัญลักษณของวิทยาลัย
คําขวัญ “ทนฺโต เสฏโฐ มนุสฺเสสุ”    หมายถึง ในหมูมนุษย ผูประเสริฐสุด
                                                              คือคนที่ฝกแลว
สีมวง                    หมายถึง สีประจําพระองคของสมเด็จพระเทพ
                                                              รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
สีเหลือง      หมายถึง ความเจริญรุงเรือง

          พระมหามงกุฎเปนสวนบนของตราสัญลักษณ สวนกลางของมงกุฎ เปนรูปคฑา
และงูพันตัวคฑาเปรียบดวยอํานาจและความรอบรู ดานขางมี 2 ปก เปรียบดวยความขยัน
เข มแข็ง คลองแคลว อดทน สวนลางมีอักษรยอ “พปก” ซ่ึงเป นชื่อย อของวิทยาลัย
คือ วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกลา อยูบนพื้นฟา - ขาว ซ่ึงเปนสีของชุดพยาบาลของนักศึกษา 

          รัศมีเหนือพระมหามงกุฎและพระมหามงกุฎเปนสีเหลืองทอง ซึ่งเปนสีวันประสูติ
ของพระบาทสมเด็จพระเจ าอยู หัวภูมิพลอดุลยเดช มีอักษรยอ “วศม” ซ่ึงเปนตัวยอ
ของวิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม ดานลาง มีคําวา “วิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม” 
สีนํ้าเงิน ซึ่งเปนสีของพระมหากษัตริยไทย มีผาแพรสีชมพูมะเหมี่ยวตัดขอบสีนํ้าเงิน แถบอักษร
ชื่อเต็มของวิทยาลัย โดยสีชมพูมะเหมี่ยวเปนสีประจําของวิทยาลัย หมายถึง สีแหงความเขมแข็ง
ความสดใสและความมีชีวิตชีวา 

สถาบันพระบรมราชชนก
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ตราสัญลักษณ์วิทยาลัยพยาบาลพระจอมเกล้า
จังหวัดเพชรบุรี
          สัญลักษณของวิทยาลัยพยาบาลพระจอมเกลา เปนชื่อพระราชลัญจกรของ
พระบาทสมเด็จพระจอมเกลาเจาอยูหัว

ตราสัญลักษณ์วิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทย์
และสาธารณสุข กาญจนาภิเษก
          ตราสัญลักษณ เปนรูปพระมหาพิชัยมงกุฎและเลข ๙ ประทับเหนือ
ตรากระทรวงสาธารณสุข งูพันคบเพลิง เบื้องลางรองรับดวยแถบแผนจารึกชื่อวิทยาลัย

ตราสัญลักษณ์วิทยาลัยการแพทย์แผนไทยอภัยภูเบศร
จังหวัดปราจีนบุรี

ตัว “อ” แบบลายไทยประจํายามเปนอักษรท่ีใชแทนคําวา “อภัยภูเบศร”
และใชสื่อถึงเอกลักษณความเปนไทย

สือ่ถึงการผสมผสานองคความรูดานการแพทยแผนไทยกบัการแพทยแผนปจจุบนั

สีชมพู     คือ ความรัก การดูแลผูปวยดวยหัวใจความเปนมนุษย

สีเขียว     คือ การมีสุขภาพดี การดูแลรักษาดวยยาสมุนไพร

สีเหลือง   คือ ความกาวหนา ความฉลาดหลักแหลม
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มีพระราชกฤษฎีกาแบ่งส่วนราชการ ปรับโครงสร้างกระทรวงสาธารณสุข จัดตั้ง
"กองงานวิทยาลัยพยาบาล" และ จัดตั้ง "กองฝึกอบรม"

รวมหน่วยงานทีทํ่าหนา้ทีผ่ลติและพัฒนากาํลงัคนด้านสุขภาพ เกิด "สถาบนัพัฒนา
กําลังคนด้านสาธารณสุข" มีชื่อย่อว่า สพค.

พระราชกฤษฎีกาแบ่งส่วนราชการสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2536
ประกาศใหส้ถาบนั พัฒนากาํลงัคนดา้นสาธารณสุข มีฐานะสูงกว่ากอง ตํ่ากว่ากรม

ไดร้บัพระราชทานพระบรมราชานญุาตเชิญพระนามาภไิธย สมเดจ็พระมหติลาธเิบศร
อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก เป็นช่ือว่า "สถาบันพระบรมราชชนก"

พระราชกฤษฎีกาแบ่งส่วนราชการสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (ฉบับที่ 2)
พ.ศ. 2538 ประกาศให้ "สถาบันพัฒนากําลังคนด้านสาธารณสุข" เปลี่ยนชื่อเป็น
"สถาบันพระบรมราชชนก"

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชฯ ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ
พระราชทานช่ือ "วิทยาลยัเทคโนโลยทีางการแพทย์และสาธารณสุข" เปน็ วทิยาลัย
เทคโนโลยีทางการแพทย์และสาธารณสุข กาญจนาภิเษก" และประดิษฐาน
ตราสัญลักษณ์งานฉลองศิริราชสมบัติครบ 50 ปี บนป้ายชื่อวิทยาลัย

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ
มหิศรภูมิพลราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณอดุลยเดช สยามินทราธิเบศรราชวโรดม
บรมนาถบพิตร พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัวโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติ
สถาบันพระบรมราชชนก พ.ศ. 2562 ขึ้น และประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เล่ม 136 ตอนที่ 43 ก วันที่ 5 เมษายน 2562 มีผลบังคับใช้ตั้งแต่ วันที่ 6 เมษายน
2562 ใหส้ถาบนัพระบรมราชชนก เป็นสถาบนัอดุมศึกษาเฉพาะทางด้านวทิยาศาสตร์
สุขภาพในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขแห่งแรก 
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วสัิยทศัน ์ปรชัญา ปณธิาน อตัลกัษณ์

วัฒนธรรมองค์กร ภารกจิหลกั

วิสัยทัศน์ สถาบันอุดมศึกษาเฉพาะทางด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ
ชั้นนําของอาเซียน สร้างกําลังคนด้านสุขภาพเพ่ือชุมชนสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน

ปรัชญา ความสําเร็จที่แท้จริงอยู่ที่การนําความรู้ไป ประยุกต์ใช้
เพ่ือประโยชน์สุขแก่มวลมนุษยชาติ (True success is not in the learning,
but in its application to the benefit of mankind)

ปณิธาน ปัญญาของชุมชน เพ่ือชุมชน (Wisdom of community for
community)

อัตลักษณ์ มีวินัย (Discipline) รับผิดชอบ (Responsibility)
เพียรพยายาม (Persevere)

วัฒนธรรมองค์กร ร่วมแรง ร่วมใจ (Participation)
รักใคร่ผูกพัน (Bonding) มุ่งมั่นรับผิดชอบ (Responsibility)
ส่งมอบคุณธรรม (Integrity)

อัตลักษณ์บัณฑิต

S : Service mind (มีจิตบริการด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์)

A : Analytical thinking (มีการคิดเชิงวิเคราะห์)  

P : Participation (การมีส่วนร่วมของผู้รับบริการ)

การบริการสุขภาพด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ SAP:

SAPSAPSAP
รายงานประจําปี 2564
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หนา้ทีส่ถาบันพระบรมราชชนก
          พระราชบัญญัติ สถาบันพระบรมราชชนก พ.ศ. 2562 ไดกําหนดวัตถุประสงคและหนาที่ของสถาบัน
พระบรมราชชนก ดังนี้
 มาตรา 7 สถาบันพระบรมราชชนกมีวัตถุประสงคเพื่อผลิตและพัฒนาบุคลากรตามความตองการ
ของกระทรวงสาธารณสุข ใหการศึกษา สงเสริมวิชาการและวิชาชีพ ทําการสอน ทําการวิจัย ใหบริการทางวิชาการ
แกสังคม และทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม
 มาตรา 8 เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคตามมาตรา 7 สถาบันมีหนาที่ ดังตอไปนี้  

ผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรให้สอดคล้องกับแนวนโยบายแห่งรัฐ
เพ่ือให้มีความรู้ ความสามารถทางวิชาการและทักษะในวิชาชีพ มีคุณธรรม
จริยธรรม มีความสํานึกต่อสังคม และเพ่ือให้มีศักยภาพในการเรียนรู้ด้วยตนเอง

จัดการศึกษา วิจัย ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัย เพ่ือสร้างหรือพัฒนาองค์ความรู้
และนําความรู้นั้นไปใช้เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ

พัฒนาองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพให้มีมาตรฐานและคุณภาพ
ทางวิชาการให้เป็นที่ยอมรับ ในระดับประเทศและนานาชาติ

ส่งเสริมให้เกิดโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา
ตามความต้องการของชุมชน

ให้บริการทางวิชาการแก่สังคมโดยเน้นความร่วมมือกับชุมชน

 ให้บริการด้านการแพทย์และการสาธารณสุข

 ส่งเสริมและทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE



บทบาทหนา้ทีต่ามพันธกจิอดุมศึกษา 

ด้านการผลิต

1

ด้านการวิจัย

2

ด้านการบริหารจัดการ

5

ด้านการบริการวิชาการ

3

8

ด้านทะนุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม

4

รายงานประจําปี 2564
Annual Report 2021
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          • หนวยงานสวนกลาง 
              เลขที่ 88/20 อาคาร 4 สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ถนนติวานนท ตําบลตลาดขวัญ
อําเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 11000 

          • วิทยาลัยในสังกัดคณะพยาบาลศาสตร 30 แหง

          • วิทยาลัยในสังกัดคณะสาธารณสุขศาสตรและสหเวชศาสตร 9 แหง 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พะเยา วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุตรดิตถ์

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พุทธชินราช

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี แพร่

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี เชียงใหม่

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี
สวรรค์ประชารักษ์ นครสวรรค์

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี
สรรพสิทธประสงค์

วิทยาลัยการแพทย์แผนไทยอภัยภูเบศร จังหวัดปราจีนบุรี

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดชลบุรี

วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นพรัตน์วชิระ

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี

วิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทย์และสาธารณสุข กาญจนาภิเษก

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุราษฎร์ธานี

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครศรีธรรมราช

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สงขลา
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ตรัง
วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดตรัง

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ยะลา
วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดยะลา

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร
จังหวัดอุบลราชธานี

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ขอนแก่น

วิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครราชสีมา

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุรินทร์

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดขอนแก่น

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พระพุทธบาท

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สระบุรี

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชัยนาท

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดสุพรรณบุรี

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จักรีรัช

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี

วิทยาลัยพยาบาลพระจอมเกล้า
จังหวัดเพชรบุรี

วิทยาลัยพยาบาล/วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร

วิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทย์และสาธารณสุข

กาญจนาภิเษก

วิทยาลัยการแพทย์แผนไทยอภัยภูเบศร

จังหวัดปราจีนบุรี

(1 แห่ง)

(1 แห่ง)

(7 แห่ง)

(30 แห่ง)

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE
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หลกัสูตรทีจ่ดัการเรยีนการสอน
          การผลิตบัณฑิตเป นภารกิจหลักสําคัญหนึ่ งที่สถาบันพระบรมราชชนกปฏิบัติมาเป นระยะเวลา
เกือบสามทศวรรษ เพื่อสืบสานพระปณิธานของสมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก
พระบิดาแหงการแพทยและสาธารณสขุไทย และสมเด็จพระศรนีครินทราบรมราชชนน ีพระมารดา แหงการสาธารณสขุ
จนไดรับโปรดเกลาฯ ใหเปนสถาบันอุดมศึกษาเฉพาะทางในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข แหงแรกที่ผลิตบัณฑิต
ตอบสนองยุทธศาสตรดานสาธารณสุขของประเทศ

แผนการผลติของสถาบันพระบรมราชชนก ปีการศึกษา 2565 - 2570

รายงานประจําปี 2564
Annual Report 2021

ลําดับ

1

2

3
4
5

6
7
8
9
10
11
12
13
14
15

16
17
18

พยาบาลศาสตรบัณฑิต

ระดับปริญญาเอก

หลักสูตร

คณะพยาบาลศาสตร

คณะสาธารณสุขศาสตรและสหเวชศาสตร

รวมทั้งสิ้น

สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต
ระดับปริญญาโท
สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต
สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตร International)
แพทยแผนไทยมหาบัณฑิต
ระดับปริญญาตรี
สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน
สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทันตสาธารณสุข
การแพทยแผนไทยบัณฑิต สาขาวิชาการแพทยแผนไทย/ประยุกต
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเวชระเบียน
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารังสีเทคนิค
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฉุกเฉินการแพทย
เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมและการสื่อสาร
สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรม
เภสัชศาสตรบัณฑิต
ระดับตํ่ากวาปริญญาตรี
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาเทคนิคเภสัชกรรม
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาปฎิบัติการฉุกเฉินการแพทย
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาเวชระเบียน
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งบประมาณสถาบันพระบรมราชชนก

ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 

ที่มา: ระบบ GFMIS ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2564

รายงานประจําปี 2564
Annual Report 2021

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร งบประมาณที่กอหนี้/ผูกพัน/เบิกจาย รอยละ

ผลการใชจายงบประมาณจําแนกตามหมวดรายจาย

2,391,217,896.43

2,383,122,131.94

งบประมาณที่ไดรับจัดสรรจําแนกตามหมวดรายจาย

ที่มา: พระราชบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

เงินนอกงบประมาณ
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ขอ้มลูบุคลากร

ที่มา: กองทรัพยากรบุคคล ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2564

ที่มา: กองทรัพยากรบุคคล ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2564
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จํานวนและรอยละบุคลากรจําแนกตามประเภท

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE

จํานวนรอยละบุคลากรจําแนกตามหนวยงาน
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ดีบรากิธอนางกันาสํ  รากาชิวกันาสํ  คณะพยาบาลศาสตร  รตสาศขสุณราธาสะณค

และสหเวชศาสตร 

2.25 1.10

71.62

25.02
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          จาํนวนและรอยละบคุลากรจาํแนกตามประเภท โดยแบงตามการจดัตัง้สวนราชการ ในสถาบนัพระบรมราชชนก
กระทรวงสาธารณสุข รวมทั้งสิ้น 4,437 คน ดังนี้ 

สํานักงานอธิการบดี
มีบุคลากรทั้งสิ้น 27 คน

คิดเปนรอยละ 1.27

สํานักวิชาการ
มีบุคลากรทั้งสิ้น 19 คน

คิดเปนรอยละ 0.90

คณะพยาบาลศาสตร
มีบุคลากรทั้งสิ้น 673 คน

คิดเปนรอยละ 75.96

คณะสาธารณสุขศาสตร
และสหเวชศาสตร

มีบุคลากรทั้งสิ้น 213 คน
คิดเปนรอยละ 24.04

สํานักงานอธิการบดี
มีบุคลากรทั้งสิ้น 31 คน
คิดเปนรอยละ 17.51

สํานักวิชาการ
มีบุคลากรทั้งสิ้น 7 คน
คิดเปนรอยละ 3.95

คณะพยาบาลศาสตร
มีบุคลากรทั้งสิ้น 95 คน
คิดเปนรอยละ 53.67

คณะสาธารณสุขศาสตร
และสหเวชศาสตร

มีบุคลากรทั้งสิ้น 44 คน
คิดเปนรอยละ 24.86

สํานักงานอธิการบดี
มีบุคลากรทั้งสิ้น 40 คน

คิดเปนรอยละ 3.72

สํานักวิชาการ
มีบุคลากรทั้งสิ้น 22 คน

คิดเปนรอยละ 2.05

คณะพยาบาลศาสตร
มีบุคลากรทั้งสิ้น 718 คน

คิดเปนรอยละ 66.85

คณะสาธารณสุขศาสตร
และสหเวชศาสตร

มีบุคลากรทั้งสิ้น 294 คน
คิดเปนรอยละ 27.37

สํานักงานอธิการบดี
มีบุคลากรทั้งสิ้น 2 คน
คิดเปนรอยละ 1.43

สํานักวิชาการ
มีบุคลากรทั้งสิ้น 1 คน
คิดเปนรอยละ 0.71

คณะพยาบาลศาสตร
มีบุคลากรทั้งสิ้น 118 คน

คิดเปนรอยละ 84.29

คณะสาธารณสุขศาสตร
และสหเวชศาสตร

มีบุคลากรทั้งสิ้น 19 คน
คิดเปนรอยละ 13.57

คณะพยาบาลศาสตร
มีบุคลากรทั้งสิ้น 673 คน

คิดเปนรอยละ 75.96

คณะสาธารณสุขศาสตร
และสหเวชศาสตร

มีบุคลากรทั้งสิ้น 213 คน
คิดเปนรอยละ 24.4

คณะพยาบาลศาสตร
มีบุคลากรทั้งสิ้น 38 คน
คิดเปนรอยละ 90.48

คณะสาธารณสุขศาสตร
และสหเวชศาสตร

มีบุคลากรทั้งสิ้น 4 คน
คิดเปนรอยละ 9.52

ขาราชการ จาํนวนรวม 2,118 คน1.

พนกังานกระทรวงสาธารณสขุ จาํนวนรวม 886 คน2.

พนกังานราชการ จาํนวนรวม 177 คน3.

ลกูจางเหมาบรกิาร จาํนวนรวม 1,074 คน4.

ลกูจางชัว่คราว จาํนวนรวม 42 คน5.

ลกูจางประจาํ จาํนวนรวม 140 คน6.

รายงานประจําปี 2564
Annual Report 2021

ที่มา: กองทรัพยากรบุคคล ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2564
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ตํ่ากวา ป.ตรี
มีบุคลากรทั้งส้ิน 1,102 คน

คิดเปนรอยละ 24.84

ปริญญาตรี
มีบุคลากรทั้งสิ้น 605 คน

คิดเปนรอยละ 13.64

ปริญญาโท
มีบุคลากรทั้งสิ้น 61 คน

คิดเปนรอยละ 1.37

ปริญญาเอก
มีบุคลากรทั้งสิ้น 20 คน

คิดเปนรอยละ 0.45

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE

          จํานวนและรอยละบุคลากรจําแนกวุฒิการศึกษาและสายงาน รวมทั้งสิ้น 4,437 คน คิดเปนรอยละ 100
โดยแบงตามวุฒิการศึกษาและสายงาน ดังนี้

ตํ่ากวา ป.ตรี
มีบุคลากรทั้งส้ิน 150 คน

คิดเปนรอยละ 3.38

ปริญญาตรี
มีบุคลากรทั้งสิ้น 839 คน

คิดเปนรอยละ 18.91

ปริญญาโท
มีบุคลากรทั้งสิ้น 1,259 คน

คิดเปนรอยละ 28.38

ปริญญาเอก
มีบุคลากรทั้งสิ้น 401 คน

คิดเปนรอยละ 9.04

วฒุกิารศกึษาสายวชิาการ จาํนวน 2,649 คน คดิเปนรอยละ 59.70 1.

วฒุกิารศกึษาสายสนบัสนนุ จาํนวนรวม 1,788 คน คดิเปนรอยละ 40.302.

ที่มา: กองทรัพยากรบุคคล ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2564
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ขอ้มลูนกัศึกษา
          การรับนักศึกษาใหม ผลงานยอนหลัง 3 ป : ปการศึกษา 2562 – 2564
          ตารางเปรียบเทียบผลการคัดเลือกหลักสูตรตางๆ ระดับปริญญาตรี ระหวางแผนผลิตกับจํานวนที่
ไดรับคัดเลือกปการศึกษา 2562 – 2564

หลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิต

สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต
สาขาสาธารณสุขชุมชน

สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาทันตสาธารณสุข

การแพทยแผนไทยบัณฑิต
สาขาวิชาการแพทยแผนไทย/ประยุกต

สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาเวชระเบียน/

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเวชระเบียน

วิทยาศาสตรบัณฑิต
 สาขาวิชารังสีเทคนิค

วิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

รวมระดับปริญญาตรี

2562 2563 2564

แผนผลิต

รับแลว

รอยละ

3,620

3,577

98.81

3,623

3,593

99.17

3,686

3,684

99.95

200

189

94.50

200

196

98.00

360

359

99.72

330

312

94.55

321

308

95.95

340

329

96.76

240

209

87.08

320

270

84.38

330

300

90.91

50

44

88.00

-

-

-

-

-

-

50

50

100.00

50

45

90.00

50

50

100

-

-

-

55

55

100

50

50

100

4,440

4,331

97.55

4,564

4,467

97.87

4,871

4,822

98.99

แผนผลิต

รับแลว

รอยละ

แผนผลิต

รับแลว

รอยละ

แผนผลิต

รับแลว

รอยละ

แผนผลิต

รับแลว

รอยละ

แผนผลิต

รับแลว

รอยละ

แผนผลิต

รับแลว

รอยละ

แผนผลิต

รับแลว

รอยละ

รายงานประจําปี 2564
Annual Report 2021

ที่มา: กองทะเบียนและประเมินผล ณ วันที่ 16 สิงหาคม 2564
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          ตารางเปรียบเทียบผลการคัดเลือกหลักสูตรตางๆ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงระหวางแผนผลิต
กับจํานวนท่ีไดรับคัดเลือก

หลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

 สาขาวิชาเทคนิคเภสัชกรรม

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง
 สาขาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง
 สาขาวิชาเวชระเบียน

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง
 สาขาวิชาโสตทัศนศึกษาทางการแพทย

รวมระดับประกาศนียบัตร

รวมทั้งระดับปริญญาตรี
และระดับประกาศนียบัตร

2562 2563 2564

แผนผลิต

รับแลว

รอยละ

310

276

89.03 

320

312

97.50 

320

318

99.38 

200

138

69.00

200

190

95.00

210

207

98.57

120

109

90.83

120

107

89.17

120

105

87.50

-

-

-

46

20

43.48

50

19

38.00

676

543

80.33

5,116

4,874

95.27

690

628

91.01

650

630

96.92

5,254

5,095

96.97

5,521

5,452

98.75

แผนผลิต

รับแลว

รอยละ

แผนผลิต

รับแลว

รอยละ

แผนผลิต

รับแลว

รอยละ

แผนผลิต

รับแลว

รอยละ

แผนผลิต

รับแลว

รอยละ

ที่มา : กองทะเบียนและประมวลผลขอมูล ณ วันที่ 16 สิงหาคม 2564

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE
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แผนผลิต รับแลว

เปรียบเทียบการคัดเลือกเขาศึกษา
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง

ที่มา : กองทะเบียนและประมวลผลขอมูล ณ วันที่ 16 สิงหาคม 2564

การคัดเลือกเขาศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ผลผลิต การคัดเลือกเขาศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต รับแลว

แผนผลิต รับแลว

เปรียบเทียบการคัดเลือกเขาศึกษา
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต

เปรียบเทียบการคัดเลือกเขาศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรี
คณะสาธารณสุขศาสตรและสหเวชศาสตร

รายงานประจําปี 2564
Annual Report 2021
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ที่มา : กองทะเบียนและประมวลผลขอมูล ณ วันที่ 16 สิงหาคม 2564

หลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิต

สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต
 สาขาสาธารณสุขชุมชน

สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต
 สาขาวิชาทันตสาธารณสุข

การแพทยแผนไทยบัณฑิต
 สาขาวิชาการแพทยแผนไทย/ประยุกต

สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาเวชระเบียน/วิทยาศาสตรบัณฑิต

สาขาวิชาเวชระเบียน

ปริญญาตรี
คณะสาธารณสุขศาสตร

และสหเวชศาสตร

รวมปริญญาตรีทั้ง 2 คณะ

2561 2562 2563

รับเขา 

สําเร็จการศกึษา

จบรอยละ

3,328

3,255

97.81

3,806

3,736

98.16

3,826

3,735

97.62

229

207

90.39

350

319

91.14

401

357

89.03

300

260

86.67

368

308

83.70

228

208

91.23

251

230 

91.63 

315

276 

87.62 

267

234 

87.64 

24

20 

83.33 

45

42 

93.33 

0 

0 

0.00 

1,078 

945 

87.66 

804 

717 

89.18 

4,884 

4,681 

95.84

4,132 

3,972 

96.13

896 

799 

89.17 

4,722 

4,534 

96.02 

รับเขา 

สําเร็จการศกึษา

จบรอยละ

รับเขา 

สําเร็จการศกึษา

จบรอยละ

รับเขา 

สําเร็จการศกึษา

จบรอยละ

รับเขา 

สําเร็จการศกึษา

จบรอยละ

รับเขา 

สาํเรจ็การศกึษา

จบรอยละ

รับเขา 

สาํเรจ็การศกึษา

จบรอยละ

หมายเหตุ : เนือ่งจากไมไดรับนกัศึกษาเขาศกึษาหลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาเวชระเบยีน  ในปการศกึษา 2560 
               จึงไมมีผูสําเร็จการศึกษาจากหลักสูตรนี้ ในปการศึกษา 2563  

งานสําเร็จการศึกษา ผลงานยอนหลัง 3 ป : ปการศึกษา 2561 - 2563
          ตารางเปรียบเทียบจํานวนรับเขากับจํานวนผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรตางๆ ระดับปริญญาตรี 
ปการศึกษา 2561 – 2563

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE
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เปรียบเทียบจํานวนรับเขากับจํานวนผูสําเร็จการศึกษา
คณะพยาบาลศาสตร ปการศึกษา 2561-2562

พยาบาลศาสตรบัณฑิต จํานวนรับเขา พยาบาลศาสตรบัณฑิต ผูสําเร็จการศึกษา

ปการศึกษา 2561 ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563

3,900

3,800

3,700

3,600

3,500

3,400

3,300

3,200

3,100

3,000

2,900

3,328
3,255

3,806 3,826

3,7353,736

รอยละ
07.81

รอยละ
98.16

รอยละ
97.62

เปรียบเทียบจํานวนรับเขากับจํานวนผูสําเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี คณะ
สาธารณสุขศาสตรและสหเวชศาสตร ปการศึกษา 2561-2562

ปริญญาตรี คณะสาธารณสุขศาสตรและสหเวชศาสตร จํานวนรับเขา ปริญญาตรี คณะสาธารณสุขศาสตรและสหเวชศาสตร จํานวนผูสําเร็จการศึกษา

1,200

1,000

800

600

400

200

0

804
717

1,078

896
799

945

รอยละ
89.18

รอยละ
87.66

รอยละ
89.17

ปการศึกษา 2561 ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563

รายงานประจําปี 2564
Annual Report 2021



ส่วนที่ 2
ผลงานเด่น

และ
 ความภาคภูมิใจ
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ระดบัสถาบนั

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ

(Integrity and Transparency Assessment: ITA)

ปีที่ เข้าร่วมรับการประเมิน IIT EIT OIT คะแนน
ITA

ผล
คะแนน

พ.ศ. 2563 (ประเมิน 17 หนวยงาน) 78.27

78.65 74.74 98.00 85.22 A

84.54 9.98 52.66 ไมผาน

พ.ศ. 2564 (ประเมิน 17 หนวยงาน)

รายงานประจําปี 2564
Annual Report 2021
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ประกาศนโยบายการควบคุมภายใน (Internal Control)
การบริหารความเส่ียง (Risk Management)

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดาํเนนิงานของของหนว่ยงานภาครัฐ
(Integrity and Transparency Assessment) ของสถาบนัพระบรมราชชนก

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE
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          1. จัดทําขอตกลงการขอรับทุนจาก Erasmus Mundus ระหวางสถาบันพระบรมราชชนกกับมหาวิทยาลัย
วิทยาศาสตรสุขภาพลิทัวเนีย 

          2. พิจารณาในการลงนามตอสัญญาขอตกลงความรวมมือ (MOU) ระหวางวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี
เชียงใหม กับ Messiah University , Finnish-Thai International Network (Thaigo)

ภาพรวมการดําเนินงานกับสถานศึกษาตางประเทศ (อดีต - ปจจุบัน )

หมายเหตุ :   สีเหลืองระหวาง ป 2557-2564 

                 สีสมโอรส ป 2562-2564 

                        สีเขียว ป 2564

รายงานประจําปี 2564
Annual Report 2021

สถาบันพระบรมราชชนกได้จัดทําความตกลงร่วมมือ
ทางวิชาการกับสถาบันอุดมศึกษาต่างประเทศ
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ระดบัคณะ
          วิทยาลัยพยาบาลพระจอมเกลา จังหวัดเพชรบุรี ไดรับเกียรติบัตรระดับดีเดน รางวัล “สถานศึกษาปลอดภัย”
ประจําป พ.ศ. 2564 ปท่ี 2 ติดตอกัน จากกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน

          โลประกาศเกียรติคุณ และประกาศนียบัตร โครงการพัฒนากําลังคนทางการพยาบาล ดานการพยาบาล
ผูปวยวิกฤติการอบรมระยะสั้นทางการพยาบาล : การพยาบาลผูปวยวิกฤติ (หลักสูตร 1 เดือน)

          วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครศรีธรรมราช รางวัลดีเดน “สถานศึกษาปลอดภัย” ประจําป 2564
ปที่ 3 ติดตอกัน จากกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE
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          โครงการประชุมวิชาการและนําเสนอผลงานนักศึกษา ระดับชาติและระดับนานาชาติ ประจําป 2564
The 5th Nursing Student Forum : How We Fight the COVID - 19 : Research, Practice, and Innovations.

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE
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          วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดตรัง ไดเขารวมงานมหกรรมรวมพลสมาชิก TO BE NUMBER ONE
ประจาํป 2564 วนัที ่21 – 23 ธนัวาคม 2564 ณ อาคาร 4 ศนูยประชมุอมิแพ็ค ฟอร่ัม เมอืงทองธาน ีและไดรับรางวลั
ประเภทชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวะศึกษาและอุดมศึกษา ท่ีรักษามาตรฐาน
พรอมเปนตนแบบระดับเงิน ปท่ี 2

รายงานประจําปี 2564
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          วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดพิษณุโลก อาคารอํานวยการ วิทยาลัยฯ ไดรับรางวัลรางวัลโล
และเกียรติบัตรสํานักงานสีเขียว ระดับทอง กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม ป 2564

          กรมสวสัดกิารและคุมครองแรงงานมอบเกยีรตบิตัรดเีดน รางวลั "สถานศกึษาปลอดภัย" ประจาํป  พ.ศ. 2564
ปที่ 1 ใหแก วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดยะลา ใหไว ณ วันที่ 29 กรกฎาคม 2564

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE
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รางวัลข้าราชการพลเรือนดีเด่น (ครุฑทองคํา)

ขา้ราชการ บคุลากร และศิษยเ์กา่

          1. นางสาวปทมา ทองสม 

          2. นางจุรีรัตน กิจสมพร

รายงานประจําปี 2564
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          ประกาศเกียรติคุณขาราชการพลเรือนดีเดนระดับจังหวัด ประจําป  2564
          3. นางสาวจรรวมล แพงโยธา

          รางวัล “บุคคลตัวอยางแหงป” พุทธศักราช 2564 “Person Of The Year 2021”
สาขา บริหารและพัฒนาองคกร 

          ดร.ศุกรใจ เจริญสุข
          ผูอํานวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี 

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE

          รางวัลหมอมเจาหญิงบุญจิราราธร (ชุมพร) จุฑาธุช ของวิทยาลัยเครือขายภาคเหนือ

          1. ประเภทผูบริหารสถานศึกษา
          นางสาววรรณภา ประทุมโทน

          2. ประเภทอาจารยผูสอน
          นางสาวดวงพร หุนตระกูล

          3. ประเภทอาจารยผูสอน ดานการเรียนการสอน
          นางชลลดา ติยะวิสุทธิ์ศรี

         

          รางวัลของสถาบันพระบรมราชชนก กองทุนหมอมเจาหญิงบุญจิราธร (ชุมพล) จุฑาธุชฯ ระดับผูบริหาร 

          ดร.สภุาเพญ็ ปาณะวฒันพสิทุธิ ์(ผูอาํนวยการวทิยาลัยพยาบาลบรมราชชนน ีสวรรคประชารักษ นครสวรรค)
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          รางวัลพยาบาลดีเดน ประจําป 2564 จากสมาคมศิษยเกาพยาบาล กระทรวงสาธารณสุข  สาขาการศึกษา
พยาบาล ประเภทอาจารยพยาบาล

          อ.สรวงทิพย ภูกฤษณา  

          รางวัลพยาบาลดีเดน ประจําป 2564 เนื่องในสัปดาหวันพยาบาลสากลของสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย
ประเภทผู บริหารการศึกษาพยาบาล นางสาววาสนา มั่งคั่ง ผู  อํานวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี
นครลําปาง

          ร า งวั ลพยาบาล ดี เด  น  เ นื่ อ ง ใน สัปดาห 
วันพยาบาลสากล สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย 
สาขาการวจิยั/นวตักรรมทางการพยาบาล ประจําป 2564

          ดร.ลัดดา เหลืองรัตนมาศ  

รายงานประจําปี 2564
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          รางวัลพยาบาลดีเดนเนื่องในสัปดาหวันพยาบาลสากล สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย ประจําป 2564
สาขาการศึกษาพยาบาล ประเภทอาจารยพยาบาล

          อาจารยสมใจ เจียระพงษ 
          วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ขอนแกน 

           รางวัลพยาบาลดีเดนเน่ืองในสัปดาหวันพยาบาลสากล สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย ประจําป 2564
สาขาการศึกษาพยาบาล ประเภทอาจารยพยาบาล

          อาจารยดวงชีวัน เบญจมาศ

                    รางวัล “บุคคลตัวอยางแหงป” พุทธศักราช 2564 สาขา บริหารการศึกษา
ของมูลนิธิ เพื่อสังคมไทย "โครงการหนึ่งล านกลาความดีตอบแทนคุณแผนดิน" โดยได  รับมอบรางวัลจาก
พลอากาศเอกชลติ พกุผาสกุ องคมนตรแีละเลขาธกิารมลูนธิพิระดาบส  ณ หอประชมุกองทพัอากาศ กรุงเทพมหานคร
เม่ือวันที่ 5 มีนาคม 2564 

          ดร.พิศิษฐ  พลธนะ 

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE
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          รางวลันักบรหิารดเีดน "รางวัลสิงหเขม็ทอง" ประจาํป 2564 ดาน การสงเสรมิและพัฒนาคณุธรรมของสงัคมไทย
ไดแก นายสทุศัน  เหมทานนท

ศิษย์เก่าที่ได้รับรางวัล : 
          รางวัลพยาบาลดีเดนประจําป 2564 
สาขาการบริการพยาบาล ประเภทผูบริหาร
การพยาบาลปฏิบัติงานท่ีโรงพยาบาลชลบุรี 

          1. นางสาวสุดา วิไลเลิศ  

           อดีตหัวหนาฝายการพยาบาล โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา รางวัลพยาบาลดีเดนระดับประเทศ
รางวัลศรีสังวาลย สาขา การพยาบาลในสถานบริการ ประจําป 2563 จากสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย

          2. คุณเอื้อมพร กาญจนรังสิชัย

รายงานประจําปี 2564
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          ศิษยเกาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สําหรับเจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน รุนที่ 2 ไดรับเกียรติบัตร
จิตอาสา ใหบริการฉีดวัคซีนโควิด 19 แกประชาชน ณ หนวยความรวมมือกรุงเทพมหานคร-หอการคาไทย 
จาก คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล

          3. นายดุสิต สกุลปยะเทวัญ 

          ผลงานท่ีไดรับคัดเลือกใหนําเสนอในการสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ
(Service Plan Sharing) ระหวางวันที่ 3-4 ธันวาคม 2563 ณ โรงแรมเซ็นทรา บายเซ็นทารา ศูนยราชการ
และคอนเวนชั่นเซ็นเตอร ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร

          สาขาการดูแลระยะเปลี่ยนผานผู ปวยกึ่งเฉียบพลันและการดูแลแบบประคับประคอง ประเภทวิชาการ
วิธีนําเสนอวาจา เรื่องสรางตํานานรอยพลังรักสรางสุขถึงชุมชน ผูนําเสนอ นายวรพัทธ ธนินทพรสิริ หนวยงาน
โรงพยาบาลไพรบึง จังหวัดศรีสะเกษ

          4. รางวัลพยาบาลดีเดน สาขาการวิจัย/นวัตกรรมทางการพยาบาล จากสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย
ไดแก พว.กาญจนาภรณ ไกรนรา โรงพยาบาลทุงใหญ ศิษยเกาพยาบาลศาสตร รุนที่ 10

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE
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          5. รางวัลพยาบาลดีเดน ดานทําคุณประโยชนใหกับสถาบัน จากสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย ไดแก
นางสาวนิจสากร นังคลา ปฏิบัติงานท่ีโรงพยาบาลมหาราช นครศรีธรรมราช

          6. รางวัลพยาบาลดีเด น ดานทําชื่อเสียงใหัสถาบัน จากสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย ไดแก 
นางกมลรัตน ดวงจันทร ปฏิบัติงานท่ีโรงพยาบาลมหาราชนครศรีธรรมราช

          7. รางวัลจากมูลนิธิเพ่ือสงเสริมการศึกษาและวิจัย วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครศรีธรรมราช
อาจารยนิเทศดีเดน และครูพี่เลี้ยงดีเดน ประจําปการศึกษา  2563

ศิษย์เก่าต้นแบบ
          1. นางรัชดา เจนวิทยารักษ ปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชฉวาง จังหวัดนครศรีธรรมราช

รายงานประจําปี 2564
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          2.  นายทศพร รัตนพันธ ปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลมหาราชนครศรีธรรมราช

ศิษย์เก่าที่ได้รับรางวัล
          ขอมูลรายชื่อและผลงานศิษยเกา วิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคามที่ไดรับรางวัลระดับชาติและนานาชาติ
ประจําปงบประมาณ 2564 (1 ตุลาคม 2563 - 30 กันยายน 2564)

ชื่อ-สกุลศิษย์เก่า ชื่อรางวัล วันเดือนปี
ที่ได้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน
ที่ให้รางวัล 

นายยุทธพิชัย ปาปะเถ

นายพงพรรณ กาละนโิย

ลําดับท่ี

1.

2.

รางวัลชนะเลิศ R2R ดีเดน

สาขาระดับปฐมภูมิ

งาน R2R Thailand ป 2564 

รางวัลชนะเลิศ การนําเสนอ

ผลงานวิชาการประเภทบรรยาย

เรื่อง การพัฒนารูปแบบ

การดูแลผูปวยวัณโรคปอด

ดวยการมีสวนรวมของ

อาสาสมัครสาธารณสุขเรือนจํา

รางวัลดีเยี่ยม ในการนําเสนอ

ผลงานวิชาการประเภท

poster presentation

เรื่อง การพัฒนารูปแบบการ

ดูแลผูปวยวัณโรคปอดดวย

การมีสวนรวมของอาสาสมัคร

สาธารณสุขเรือนจํา

29 มิถุนายน 2564

9 ธันวาคม 2563

18 ธันวาคม 2563

R2R Thailand

กรมควบคุมโรค

สภาการพยาบาล

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE



ชื่อ-สกุลศิษย์เก่า ชื่อรางวัล วันเดือนปี
ที่ได้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน
ที่ให้รางวัล 

นางนิจพร สวางไธสง

นางอรนุช ไชยสันต

นายศุภชัย แพงคําไหล

ลําดับที่

3.

4.

5.

ผลงานวิชาการ "ระดับดีเดน"

ในงานประชุมวิชาการ

การพัฒนาสขุภาพชมุชนแนวใหม

ภาควิชาเวชศาสตร

คณะแพทยศาสตร

มหาวิทยาลัยขอนแกน 

R2R ดีเดน ระดับประเทศ

R2R ดีเดน ระดับประเทศ

21 พฤษภาคม 2564

29 มิถุนายน 2564

26 มิถุนายน 2564

ภาควิชา

เวชศาสตรชุมชน

คณะแพทยศาสตร

มหาวิทยาลัย

ขอนแกน

R2R Thailand

กระทรวง

สาธารณสุข

R2R Thailand

กระทรวง

สาธารณสุข

38 รายงานประจําปี 2564
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นกัศึกษา
          การประชุมวิชาการและการนําเสนอผลงานนักศึกษา ระดับชาติและนานาชาติ The 5th Nursing Students
Forum: How We Fight the COVID-19: Research, Practice, and Innovations September 10-12 , 2021.
ของนักศึกษาวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง

          รางวัลลําดับท่ี 1 ประเภทผลงานวิจัย  ระดับนานาชาติ Oral Presentation on line ชื่อผลงานวิจัย
Correlation between sexual harassment perception and self-prevention against sexual harassment
of higher education students in Lampang 

          รางวัลการประกวดผลงานวิจัยนวัตกรรมของนักศึกษาในเวทีประชุมวิชาการระดับชาติ และนานาชาติรูปแบบ
online ของภาคีเครือขายในประเทศ และตางประเทศ จัดโดยวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พะเยา ไดรับรางวัล
จากพุทธสมาคมแหงประเทศไทย (วิทยาลัยพยาบาลจักรีรัช) ดังน้ี  

          1. นางสาวภาวิณี  กองมวง   
          2. นางสาวมะลิกา  หนองสุธรรม 
          3. นางสาวกมลชนก เทวัญรัตนโชติ
          4. นางสาวภทรพร  รอดไทรปา

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE
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นักศึกษา อาจารย์ที่ปรึกษา

นายกันตพิชญ พรมดอนกลอย,
นางสาวธัญญา ชุนดี,
นางสาวปวีณธิดา ดวงปลี, 
นางสาวพศิกา แซซื้อ,
นายภานุวัฒน สีสุข,
นางสาวมนสิชา เลาสกุล,
นางสาวยุภาพร เลาะไธสง,
นางสาวลักขณา อินทราพงษ,
นางสาวศุทธินี เครื่องทิพย
และนายสรรเสริญ กุลแกว

ระดับชาติ ดร.ผกามาศ พีธรากร

ระดับชาติ ดร.นงณภัทร รุงเนย

ระดับชาติ ดร.ธัญพร ชื่นกลิ่น
ดร.ผกามาศ พีธรากร

    รางวัลชนะเลิศนวัตกรรมทาง
การพยาบาลบนฐานวิถีชีวิตใหมประเภท
เทคโนโลยี เรื่อง นวัตกรรมเครื่องวัด
คุณภาพการชวยฟนคืนชีพ
    งานประชุมวิชาการระดับชาติ
ครัง้ที ่13 มหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม
เรื่อง “การวิจัย สรางดุลยภาพชีวิต
เพื่อรองรับ New  Normal” และ
การประชุม สาขาพยาบาลศาสตร เรื่อง
“การวิจัยเชิงสุขภาพ สรางดุลยภาพชีวิต
ในยุค New Normal”
วันที่ 8-9 กรกฎาคม 2564
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

นางสาวพรนรินทร ศิลปะธรรม,
นางสาวพิชญา หลอดทอง,
นางสาวขวัญชนก ศรีแจ,
นางสาวโชติกา ผลสุข, 
นางสาวณัฐธิดา แกมนิล,
นางสาวพรรณนิภา อุดมขันธ,
นางสาววรรณภา ชูเชิด
และนางสาวสุภารัตน พวกพันธ

นางสาวพรนรินทร ศิลปะธรรม
และนายศักดิธัช สุทธิสําแดง

    รางวัลชนะเลิศนวัตกรรมทาง
การพยาบาลบนฐานวิถีชีวิตใหมประเภท
สิ่งประดิษฐสรางสรรคเรื่องการพัฒนา
นวัตกรรมรถเข็นเอนกประสงคจาก
ถุงนํ้ายาลางไตสําหรับผูสูงอายุที่เปน
โรคเรือ้รงัและมขีอจาํกดัในการเคลือ่นไหว 
    งานประชุมวิชาการระดับชาติ
ครัง้ที ่13 มหาวทิยาลัยราชภฏันครปฐม
เรื่อง “การวิจัย สรางดุลยภาพชีวิต
เพื่อรองรับ New  Normal” และ
การประชุม สาขาพยาบาลศาสตร
เรือ่ง “การวจัิยเชงิสุขภาพ สรางดุลยภาพ
ชีวิตในยุค New Normal”
วันที่ 8-9 กรกฎาคม 2564
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

    รางวัลชนะเลิศ National
Presentation (Thai) Research
The 5Th Nursing Students Forum:
How We Fight the COVID-19:
Research, Practice, and Innovations 
10-12 September, 2021
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          หองที่ 1 รางวัลที่ 1 นางสาววิภาลักษณแสงตา และคณะ

                                   นําเสนอเร่ือง ผลของหนังสืออิเล็กทรอนิกส  ความรุนแรงในเด็กวัยก อนเรียน
และการปองกัน เรื่อง รักหมดใจใหวัยกอนเรียน ตอความรูของผูดูแลเด็กในชุมชนแหงหนึ่ง ในจังหวัดนครราชสีมา
โดยมี กลุม อ.วิรุฬจิตรา อุนจางวาง เปนผูดูแล

          หองที่ 2 รางวัลที่ 1 นางสาวดวงจรัส ภูนอก และคณะ

                                   นําเสนอเร่ือง ความเชื่อดานสุขภาพและพฤติกรรมการปองกันการเกิดโรค COVID-19
ของนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครราชสีมา โดยมี กลุม อ.รําไพ หมั่นสระเกษ เปนผูดูแล
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครศรีธรรมราช

          1. รางวัล Top Volunteer Award 2021 รางวัลจากศูนยใหคําปรึกษากิจกรรมเพ่ือสังคม ศูนยปองกัน
และปราบปรามยาเสพติด ไดแก นายมูฮัมหมัดไครี ยงสวัสด์ิ 

          2. รางวัลความประพฤติดี รางวัลจากพุทธสมาคมแหงประเทศไทย ประจําป 2564 ไดแก
              2.1 นายอนุพงศ บุญมี   นักศึกษาชั้นปที่ 3
              2.2 นางสาวจิราวรรณ จุติพล            นักศึกษาชั้นปที่ 3
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สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE

          นักศึกษาวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครราชสีมา ไดรับรางวัลในการนําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ
จํานวน 3 เรื่อง จาก 6 เรื่อง ในเวทีประชุมวิชาการและนําเสนอผลงานวิจัย นวัตกรรม The 5th Nursing Student
Forum: How We Fight The Covid-19: Research, Practice, and Innovations September 10-12, 2021
เม่ือวันน้ี 11 กันยายน 2564 ไดแก
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ส่วนที่ 3
ผลการดําเนินงาน

ตามพันธกิจ
อุดมศึกษา
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ดา้นการผลติบณัฑติ
งานประกันคุณภาพการศึกษา
          การประกันคุณภาพการศึกษา เปนการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษา โดยมีกลไกในการควบคุมตรวจสอบระบบการบริหารคุณภาพ
การศึกษาที่สถานศึกษาจัดข้ึน เพื่อใหเกิดการพัฒนาและสรางความเชื่อมั่นใหแกผูมีสวนเกี่ยวของ และสาธารณชน
วาสถานศกึษานัน้สามารถจดัการศกึษาไดอยางมคุีณภาพตามมาตรฐานการศกึษา และบรรลุเปาประสงคของหนวยงาน
ตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแล ใหเปนไปตามเจตนารมณแหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ สถาบันศึกษา
จึงมีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในทุกปการศึกษาสถาบันพระบรมราชชนก มีการประเมินคุณภาพการศึกษา
3 ระดับ คือ ระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับสถาบัน โดยใชตัวบงชี้ และเกณฑการประเมินของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ผลการประเมินสรุปไดดังนี้

          ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบัน ปการศึกษา 2562 และ 2563 โดยมีองคประกอบ
ที่รับการประเมิน 5 องคประกอบ

องค์ประกอบ

องคประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต

องคประกอบท่ี 2 การวิจัย

องคประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ

องคประกอบท่ี 4 การทะนุบํารุงศิลปะ

และวัฒนธรรม

องคประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ

ภาพรวม

ระดับผลการประเมิน ผลการประเมิน ระดับ

ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563
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ดี
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ดีมาก

ที่มา: กองสงเสริมวิชาการและคุณภาพการศึกษา

ผลการประเมินคุณภาพคุณภาพการศึกษาภายในสถาบัน
ปการศึกษา 2562 และ 2563

องคประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต               องคประกอบที่ 2 การวิจัย
องคประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ           องคประกอบที่ 4 การทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม
องคประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ            ภาพรวม
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          ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ปการศึกษา 2562 และ 2563 โดยมีองคประกอบ
ที่รับการประเมิน 5 องคประกอบ

องค์ประกอบ

องคประกอบท่ี 1

การผลิตบัณฑิต

องคประกอบท่ี 2

การวิจัย

องคประกอบท่ี 3

การบริการวิชาการ

องคประกอบท่ี 4

การทะนุบํารุงศิลปะ

และวัฒนธรรม

องคประกอบท่ี 5

การบริหารจัดการ

ภาพรวม

ระดับระดับผลการ
ประเมิน

คณะพยาบาล
ศาสตร์

คณะสาธารณสุข
ศาสตร์และสหเวช

ศาสตร์
ผลการ
ประเมิน

ปีการศึกษา 2562

ระดับระดับผลการ
ประเมิน

คณะพยาบาล
ศาสตร์

คณะสาธารณสุข
ศาสตร์และสหเวช

ศาสตร์
ผลการ
ประเมิน

ปีการศึกษา 2563
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ที่มา: กองสงเสริมวิชาการและคุณภาพการศึกษา

องคประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต               องคประกอบที่ 2 การวิจัย
องคประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ           องคประกอบที่ 4 การทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม
องคประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ            ภาพรวม

ปการศึกษา 2562

คณะพยาบาลศาสตร คณะสาธารณสุขศาสตร
และสหเวชศาสตร

ปการศึกษา 2563

คณะพยาบาลศาสตร คณะสาธารณสุขศาสตร
และสหเวชศาสตร
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สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE
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คณะ จํานวน
หลักสูตร

คณะพยาบาลศาสตร

คณะสาธารณสขุศาสตร

และสหเวชศาสตร

(1) หลักสูตรระดับ

     ปริญญาตรี

(2) หลักสูตรระดับ

     ประกาศนียบัตร

     วิชาชีพชั้นสูง

(3) หลักสูตรระดับ

     ปริญญาโท

สูงสุด ตํ่าสุด สูงสุด ตํ่าสุด

ปีการศึกษา
2562

ผลการประเมิน
(คะแนนเฉลี่ย) หลักสูตร

ปีการศึกษา
2563
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1
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1

-

-

23

13

-

-

ดีมาก ดี ดีมาก ดี ปาน
กลาง

ปีการศึกษา
2562

ปีการศึกษา
2563

ผลการประเมิน
(ระดับ) หลักสูตร

ที่มา: กองสงเสริมวิชาการและคุณภาพการศึกษา

การปรียบเทียบผลการประเมิน (คะแนนเฉล่ีย) หลักสูตร ปการศึกษา 2562 และปการศึกษา 2563
คณะพยาบาลศาสตรและคณะสาธารณสุขศาสตรและสหเวชศาสตร

การปรียบเทียบผลการประเมิน (ระดับ) หลักสูตร ปการศึกษา 2562 และปการศึกษา 2563
คณะพยาบาลศาสตรและคณะสาธารณสุขศาสตรและสหเวชศาสตร

ปการศึกษา 2562

สูงสุด ตํ่าสุด สูงสุด ตํ่าสุด

ปการศึกษา 2563
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คณะพยาบาลศาสตร

สูงสุด ตํ่าสุด สูงสุด ตํ่าสุด

ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563
(1) หลักสูตรระดับปริญญาตรี                   (2) หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

(3) หลักสูตรระดับปริญญาโท
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คณะสาธารณสุขศาสตรและสหเวชศาสตร

ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563
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ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563

(1) หลักสูตรระดับปริญญาตรี        (2) หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

(3) หลักสูตรระดับปริญญาโท

คณะสาธารณสุขศาสตรและสหเวชศาสตร
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ปการศึกษา 2562 และ 2563 สถาบันพระบรมราชชนก
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          พัฒนานักศึกษาวิทยาลัยในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก ผานกระบวนการเรียนรู เพ่ือการเปล่ียนแปลง
และสหสาขาวิชาชีพ ปการศึกษา 2563 (IPE: Interprofessional Education)

          ผลลัพธท่ีไดจากโครงการ

          นักศึกษาเกิดสมรรถนะในการทํางานรวมกันแบบสหสาขาวิชาชีพ

               1. ดานการติดตอสื่อสาร
               2. ดานการทํางานรวมกัน
               3. ดานบทบาทและความรับผิดชอบในหนาที่
               4. ดานการบริการแบบองครวม
               5. ดานการทํางานเปนทีมและการจัดการขอขัดแยงของทีม

สถาบันพระบรมราชชนก
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          พัฒนาบุคลากรและนักศึกษาดานกิจกรรมกีฬา และสงเสริมสุขภาพนักศึกษาของสถาบัน

          ผลลัพธท่ีไดจากโครงการ

               1. สรางสัมพันธภาพระหวางวิทยาลัย 
               2. มีวินัย รูแพ รูชนะ 
               3. มีคุณธรรมจริยธรรม 
               4. นําศิลปวัฒนธรรมแตละทองถิ่นมาแลกเปลี่ยนเรียนรู

          พัฒนาบุคลากรและนักศึกษาดานวิชาการและการนําเสนอผลงานวิชาการ ผลงานสรางสรรค
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          นักศึกษาของสถาบันพระบรมราชชนก

          ผลลัพธท่ีไดจากโครงการ

               1. นักศึกษามีผลงานสรางสรรคนวัตกรรมที่ไดรับรางวัลในระดับระดับชาติ 
               2. นักศึกษามีสมรรถนะตามกรอบคุณวุฒิการศึกษาแหงชาติ (TQF) 
               3. นักศึกษาท่ีมีสมรรถนะตามศตวรรษที่ 21
               4. นักศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานการอุดมศึกษา
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ดา้นวิจยัและวชิาการ

ขอมูลปงบประมาณ 2560 - 2562 จากระบบ CHE QA Online, ปงบประมาณ2563 - 2564 จากการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ

สถาบัน

ทุนวิจัยภายใน  ทุนวิจัยภายนอก

รวม
คณะ

พยาบาล
ศาสตร์ 

ปี
งบประมาณ

จํานวน
โครงการ

รวมทั้งส้ิน
(บาท)

 คณะ
สาธารณสุข
ศาสตร์ฯ 

รวม
คณะ

พยาบาล
ศาสตร์ 

 คณะ
สาธารณสุข
ศาสตร์ฯ 

2560

2561

2562

2563

2564

736

1072

932

906

934

48,532,303

52,652,732

51,085,800

51,040,173

117,704,654

31,157,895

27,078,441

31,634,647

28,590,053

24,405,496

25,526,044

18,437,874

23,836,774

23,438,717

17,164,043

5,631,851

8,640,567

7,797,873

5,151,336

7,241,453

 17,374,408 

 25,574,291 

 19,451,153 

 22,450,120 

 93,299,158 

13,966,579 

18,799,851

10,866,872

15,970,518

36,434,822

3,407,829

6,774,440

8,584,281

6,479,602

56,864,336

          • การเงินและงบประมาณ 
ตารางแสดงขอมูลดานงบประมาณงานวิจัยสถาบันพระบรมราชชนกขอมูลงบประมาณสนับสนุนการวิจัย 

5 ปยอนหลัง (ป 2560 - 2564)

แผนภูมิแสดงขอมูลดานงบประมาณงานวิจัยสถาบันพระบรมราชชนกขอมูลงบประมาณสนับสนุนการวิจัย 
5 ปยอนหลัง (ป 2560 - 2564)
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          • การส่งเสริมสนับสนุนการเผยแพร่งานวิจัยและนวัตกรรม
ตารางแสดงสรุปผลการดําเนินงานทางวิชาการของอาจารยประจําคณะพยาบาลศาสตร

และคณะสาธารณสขุศาสตรและสหเวชศาสตรในสงักดัสถาบนัพระบรมราชชนก ประจาํปการศกึษา 2561 -2563

คณะ จดอนุสิทธิบัตร จดสิทธิบตัร หน่วยงานว่าจ้าง
ให้ดําเนินการ

คณะพยาบาลศาสตร

คณะสาธารณสุขศาสตร

และสหเวชศาสตร

   รวมทั้ง 2 คณะ

63 62 61 63 62 61 63 62 61

0

1

1

0

0

0

0

0

0

0

2

2

0

0

0

0

0

0

0

9

9

0

4

4

1

0

1

คณะ
การตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องในระดับชาติ

การตพิีมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องในระดับ

นานาชาติ

ตีพิมพ์
ในวารสารฐาน

TCI 2

ตีพิมพ์
ในวารสารฐาน

TCI 1

วารสาร
วิชาการนานาชาติ

คณะพยาบาลศาสตร

คณะสาธารณสุขศาสตร

และสหเวชศาสตร

   รวมทั้ง 2 คณะ

63 62 61 63 62 61 63 61 63 62 61 63 63 62 61

23

47

70

62

93

155

42

197

239

0

2

2

12

8

20

28

7

35

365

92

457

91

39

130

261

54

315

396

94

490

389

59

448

47

31

78

47

31

78

33

33

66

37

42

79

ขอมูลปการศึกษา2561 จากระบบ CHE QA Online ,ปการศึกษา2562 - 2563 จากการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบัน

แผนภูมิแสดงสรุปผลการดําเนินงานทางวิชาการของอาจารยประจําคณะพยาบาลศาสตร
และคณะสาธารณสขุศาสตรและสหเวชศาสตรในสังกัดสถาบนัพระบรมราชชนก ประจาํปการศกึษา 2561 – 2563
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ตารางแสดงจํานวนผลงานทางวชิาการตอจาํนวนอาจารยในสงักดัสถาบนัพระบรมราชชนก 3 ปยอนหลงั
(ปการศกึษา 2561 - 2563)

ลําดับ
2561 2562 2563

การตีพิมพ์และเผยแพร่

ประจําปีการศึกษา 

จํานวน
ผลงาน

จาํนวนผลงาน/
จํานวนอาจารย์

1,796 คน

จํานวน
ผลงาน

จาํนวนผลงาน/
จํานวนอาจารย์

1,827 คน

จํานวน
ผลงาน

จาํนวนผลงาน/
จํานวนอาจารย์

1,874 คน

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ

ฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงาน

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ

ฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงาน

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ

นานาชาติ

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ

ฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในวารสาร

วิชาการที่ปรากฏในฐานขอมูล TCI

กลุม 2

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ

ฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในวารสารวิชา

การที่ปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุม 1

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ

ฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในวารสาร

วิชาการระดับนานาชาติ

ผลงานวิจัยที่หนวยงานหรือองคกร

ระดับชาติวาจางใหดําเนินการ

จดอนุสิทธิบัตร

จดสิทธิบัตร

1

2

3

4

5

6

7

8

239

2

457

315

78

9

0

0

0.13

0.00

0.25

0.18

0.04

0.01

0

0

155

20

171

490

66

4

0

0

0.08

0.01

0.09

0.27

0.04

0.00

0

0

70

2

457

315

78

9

1

2

0.04

0.00

0.24

0.17

0.04

0.00

0.00

0.00

ขอมูลปการศึกษา2561 จากระบบ CHE QA Online ,ปการศึกษา2562 - 2563 จากการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบัน

แผนภูมแิสดงจาํนวนผลงานทางวชิาการตอจาํนวนอาจารยในสังกดัสถาบนัพระบรมราชชนก 3 ปยอนหลงั
(ปการศกึษา 2561 - 2563) 
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          • การส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยในการใช้กระบวนการ
จิตตปัญญาศึกษาพัฒนาคนสู่การเปลี่ยนแปลงจากภายใน

          การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาบุคลากรดานการวิจัยในการใชกระบวนการจิตตปญญาศึกษาพัฒนาคน
สูการเปล่ียนแปลงจากภายในระหวางวันที่ 7 - 8 เมษายน 2564 ณ หองประชุมวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ตรัง
อําเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง ในงานนี้ไดรับเกียรติจากทานอาจารย รศ.ดร. ลือชัย ศรีเงินยวง ผูอํานวยการศูนย
จิตตปญญาศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล  บรรยายเร่ือง การพัฒนากรอบแนวคิดการวิจัยแบบ Model Development
เพื่อสรางหรือพัฒนาองคความรูและนําความรูน้ันไปใชเพื่อประโยชนในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ ภายใต
อัตลักษณบัณฑิต “ใหบริการดวยหัวใจความเปนมนุษย” ที่มุงปลูกฝงใหนักศึกษาตระหนักถึงความสําคัญตอการดูแล
ผูปวยหรือผูรับบริการดวยกระบวนการดูแลแบบองครวมที่ใชหัวใจ ใชความรัก ความเมตตา และปรารถนาที่จะให
ผู ปวยหรือผู รับบริการพนจากความทุกข ทรมานมีความเอื้ออาทรและเกื้อกูล ซ่ึงสถาบันพระบรมราชชนกได
บูรณาการศาสตรตาง ๆท่ีเก่ียวของมาชวยในการพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อชวยสงเสริมทักษะ
ดานการใหบริการดวยหัวใจความเปนมนุษย แนวคิดเรื่องจิตตปญญาศึกษา เปนศาสตรหนึ่งที่ชวยใหผูเรียนใหเกิด
ความรัก ความศรัทธาความเชื่อมั่น ความตระหนักรูตอตนเอง ตอผูอื่นและตอสังคม 
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โครงการพัฒนา (ร่าง) ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ หลักเกณฑ์
ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัย

          เพื่อจัดทํา ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ หลักเกณฑสถาบันพระบรมราชชนกที่เกี่ยวของดานการวิจัย
และพัฒนาระบบและกลไกที่เก่ียวของกับการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม กองวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
ไดจัดทําขอบังคับสถาบันพระบรมราชชนก ดังนี้
             
             1. ขอบังคับสถาบันพระบรมราชชนก วาดวยการบริหารเงินอุดหนุนการวิจัย พ.ศ. 2564 โดยเสนอราง
ผานการพิจารณาคณะกรรมการบริหารการเงินและพัสดุ คณะกรรมการกลั่นกรองกฎหมายลําดับรอง และสภา
สถาบันพระบรมราชชนก ประกาศ ณ วันที่ 28 มิถุนายน พ.ศ. 2564 

             2. ขอบังคับสถาบันพระบรมราชชนก วาดวยการดําเนินการวิจัยรวมกับสถานศึกษาชั้นสูงหรือสถาบัน
อื่นในประเทศหรือตางประเทศหรือขององคการระหวางประเทศ พ.ศ. 2564 โดยเสนอรางผานคณะกรรมการสภา
วิชาการสถาบันพระบรมราชชนก คณะกรรมการกล่ันกรองกฎหมายลําดับรองและสภาสถาบันพระบรมราชชนก
ประกาศ 11 สิงหาคม พ.ศ. 2564
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โครงการประเมินผลการดําเนินงานโครงการเฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาส
มหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก กระทรวงสาธารณสุข

          เนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก พุทธศักราช 2562 กระทรวงสาธารณสุขรวมกับ
ภาคีเครือขายดานการแพทยและสาธารณสุข ท้ังภาครัฐและเอกชน ผนึกความรวมมือกับประชาชนจิตอาสาจัดทํา
โครงการ “ใตรมพระบารมี นอมนํา สุขภาพดี สูวิถีชุมชน” เฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธี
บรมราชาภิเษก สถาบันพระบรมราชชนก ได ร วมจัดทําโครงการเฉลิมเกียรติฯ และรวมเปนคณะทํางาน
ฝายประเมินผล มีการจัดประชุมคณะทํางานฝายประเมินผล เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2564 ณ หองประชุมชั้น 6
อาคาร 4 สถาบันพระบรมราชชนก เพื่อสรุปผลการดําเนินโครงการแบบบูรณาการ จาก 20 หนวยงาน
ของกระทรวงสาธารณสุข และจัดทํารายงานเปนรูปเลม ในรูปแบบของหนังสือ “การสาธารณสุขไทยใตร ม
พระบารมี” พรอมมอบหนังสือดังกลาวใหหนวยงานที่เกี่ยวของและเผยแพรประชาสัมพันธในรูปแบบหนังสือ
อิเล็กทรอนิกสบนเว็บไซตสถาบันพระบรมราชชนก

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE



56

โครงการส่งเสริม สนับสนุนด้านงบประมาณในการสร้างผลงานวิจัย
และนวัตกรรมที่มีคุณภาพ

          ในป 2564 ไดดําเนินการจัดทําแผนการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) ประจําปงบประมาณ 2565 มีโครงการวิจัยที่เสนอทั้งหมด 151 โครงการ หลังวิเคราะห
และพิจารณารายละเอียด เหลือ 58 โครงการ 9 แผนงาน ไดรับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุน ววน. รวมทั้งสิ้น
16,500,000 บาท 

          การจัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรดานการวิจัยในการขอรับทุนอุดหนุนวิจัยจากระบบ
สงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ (นักวิจัยพบ PMUs) ระหวางวันที่ 10 – 12 พฤศจิกายน 2563
ณ โรงแรมมารวย การเดน กรงุเทพมหานคร โดยไดรบัเกยีรติจากแหลงทุนวจิยั (PMU) มาใหความรู ดังนี ้จากสาํนกังาน
การวิจัยแหงชาติ (วช.)  โดยทานดร. วิภารัตน ดีออง รองผูอํานวยการสํานักงานการวิจัยแหงชาติ หนวยบริหาร
และจัดการทุนดานการพัฒนาระดับพื้นท่ี (บพท.) โดยทานดร. กิตติ สัจจาวัฒนา  ผูอํานวยการหนวยบริหารและ
จัดการทุนดานการพัฒนาระดับพื้นที่ (บพท.) หนวยบริหารและจัดการทุนดานการพัฒนากําลังคน และทุนดาน
การพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา การวิจัยและการสรางนวัตกรรม (บพค.) โดยทานดร.กัญญวิมว กีรติกร ผูอํานวยการ
หนวยบริหารและจัดการทุนดานการพัฒนากําลังคน และทุนดานการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา การวิจัยและการสราง
นวัตกรรม และสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) โดยทาน ผศ.ดร.จรวยพร ศรีศศลักษณ ผูจัดการงานวิจัยอาวุโส
สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข 
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โครงการส่งเสริมสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยและนวัตกรรม

          วันที่ 13 กันยายน 2564 สถาบันพระบรมราชชนกโดยกองวิจัยและพัฒนานวัตกรรมไดมีการจัดประชุม
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาวารสารวิชาการของวิทยาลัยในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ในงานนี้ได รับเกียรติจากทานศาสตราจารยเรืออากาศเอกหญิงวณิชา ช่ืนกองแกว
รองอธิการบดีสถาบันพระบรมราชชนก เปนประธานการประชุมพรอมบรรยายเร่ือง : แนวทางการพัฒนาวารสาร
วิชาการสถาบันพระบรมราชชนก 

สถาบันพระบรมราชชนก
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ดา้นบรกิารวชิาการ
          โครงการพัฒนากาํลงัคนทางการพยาบาลดา้นการพยาบาลผูป้ว่ยวิกฤต
หลักสูตรการพยาบาล ผู้ป่วยวิกฤต (หลักสูตร 1 เดือน)
          บุคลากรทางการพยาบาลที่ดูแลผูปวยวิกฤตในหอผูปวยสามัญ ใน Cohort Ward ในหอผูปวยแยกโรค
และ ICU ที่ปฏิบัติงานในโรงพยาบาล สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จํานวน 821 คน สังกัดกรมการแพทย
จํานวน 68 คน สังกัดเอกชน จํานวน 41 คน สังกัดสถาบันพระบรมราชชนก จํานวน 33 คน สังกัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม จํานวน 16 คน สังกัดกรมอนามัย จํานวน 7 คน สังกัดกระทรวง
กลาโหม จํานวน 4 คน สังกัดกรมสุขภาพจิต จํานวน 4 คน สังกัดกรมควบคุมโรคจํานวน 1 คน  สังกัดการรถไฟ
แหงประเทศไทยจํานวน 1 คน รวมท้ังสิ้น 996 คน
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          โครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอดภยั จากโรคพิษสุนขับา้ตามพระปณธิาน
ของศาสตราจารย ์ดร.สมเดจ็เจา้ฟา้ฯ กรมพระศรสีวางควฒันวรขตัตยิราชนารี
          กลุมเปาหมายของสถาบันและวิทยาลัยจํานวนทั้งส้ิน 50 ชุมชนทั้งในพ้ืนที่ราบและชาวเขาเกิดความรอบรู
โรคพิษสุนัขบาอันจะนําไปสู ความตระหนักรู และปองกันตนเองจากโรคพิษสุนัขบาโดยการปฏิบัติตนไดถูกตอง
เมือ่สมัผสัโรครวมทัง้การดาํเนนิงานใหชุมชนเกดิความเขมแขง็สามารถปองกันควบคุมโรคพษิสนุขับา ไดดวยตวัชมุชนเอง
อันจะนําไปสูชุมชนปลอดโรคพิษสุนัขบาในอนาคต

สถาบันพระบรมราชชนก
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          โครงการพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ดูแลผู้สูงอายุ Elderly Care
Worker Worker
          วัตถุประสงคเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคคลท่ัวไปใหมีความสามารถที่จําเปนในการใหบริการดูแลสุขภาพ
และผูชวยเหลือในการทํากิจวัตรประจําวันของผูสูงอายุ เพื่อตอบสนองความตองการของผูสูงอายุที่ไมมีครอบครัวดูแล
มีผู ผ านการพัฒนาศักยภาพจํานวนทั้งสิ้น 354 คน ไดรับงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานจากสํานักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม จํานวน 21,240,000 บาท
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ดา้นทะนบุาํรงุศิลปะและวฒันธรรม
          การดาํเนนิการดา้นทะนุบาํรงุศิลปวัฒนธรรมประจาํปงีบประมาณ พ.ศ.2564
ของสถาบันพระบรมราชชนก
          สถาบันพระบรมราชชนก ใหความสําคัญในการสงเสริม สนับสนุนบุคลากร เจาหนาที่ นักศึกษา เขารวม
กิจกรรม เพื่อปลูกฝงความเปนพลเมืองดี มีศีลธรรม รักษา ศิลปวัฒนธรรม ใหเห็นคุณคาของศิลปวัฒนธรรมไทย
ที่ควรอนุรักษ โดยสถาบันพระบรมราชชนก สวนกลาง และวิทยาลัยในสังกัด ไดมีการเขารวม และจัดกิจกรรมตางๆ
อาทิ

ลงนามถวายพระพร พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา
วันที่ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔

สถาบันพระบรมราชชนก
PRABOROMARAJCHANOK INSTITUTE
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ลงนามถวายพระพร เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ
พระบรมราชชนนีพันปหลวง วันที่ ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๔
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เทิดพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี ในวันสมเด็จยา และวันพยาบาลแหงชาติ
โดยวิทยาลัยพยาบาลในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก

สถาบันพระบรมราชชนก
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กิจกรรมจิตอาสารวมฉีดวัคซีน
โดย บุคลากร และนักศึกษา ในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก รวมฉีดวัคซีนกับหนวยงานทองถิ่น

กิจกรรมบริจาค มีแลวแบงปนเพื่อผูไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดโควิด 19
เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระราชินี รวมกับสํานักงานโครงการพระราชดําริ

จิตอาสา ฉีดวัคซีน ปองกันโควิด 19 รวมกับกระทรวงสาธารณสุข
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กิจกรรมสงเสริมวัฒนธรรมไทย
โดย บุคลากรและนักศึกษาพยาบาล จากวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี

ในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก

สถาบันพระบรมราชชนก
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ดา้นการบรหิารจดัการ
          การพัฒนาประสิทธผิลและการนาํการเปลีย่นแปลงดา้นเทคโนโลย ีดิจทิลั
และวิทยบรกิาร ในยคุ Disruption ของ สถาบนัพระบรมราชชนก (ป ี2562 –
ปี 2564)
          ระบบบริหารจัดการเพ่ือรองรับงานตามภารกิจสถาบันพระบรมราชชนก

ปี งบประมาณ 2562 ปี งบประมาณ 2563 ปี งบประมาณ 2564

ระบบทะเบียนนักศึกษา

ระบบรับสมัครนักศึกษา

ระบบทะเบียนนักศึกษา

ระบบรับสมัครนักศึกษา

ระบบทะเบียนนักศึกษา

ระบบรับสมัครนักศึกษา

ระบบการจัดการคาธรรมเนียม

ระบบบริการแผนยุทธศาสตร

และกํากับงบประมาณ

ระบบสลิปเงินเดือน

ระบบบริการแผนยุทธศาสตร

และกํากับงบประมาณ

ระบบสลิปเงินเดือน

ระบบบริการแผนยุทธศาสตร

และกํากับงบประมาณ

ระบบสลิปเงินเดือน

ระบบทะเบียนนักศึกษา

ระบบรับสมัครนักศึกษา

ระบบ Openpi

ระบบรายงานผูบริหาร

ระบบ Openpi

ระบบรายงานผูบริหาร

E-Learning

การจัดการความรู: KM

E-Learning

การจัดการความรู: KM

E-Learning, PI MOOC

การจัดการความรู: KM

ระบบรบัสมคัรอบรมหลกัสตูรออนไลน

ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร

ฐานขอมูลเพื่อการสืบคน Elsevier

ระบบสารบรรณ

ระบบจองหองประชุม

ระบบจองรถ

ระบบบุคลากร

MAIL PI

ระบบแจงซอมคอมพิวเตอร

ระบบสารบรรณ

ระบบจองหองประชุม

ระบบจองรถ

ระบบบุคลากร

MAIL PI

ระบบแจงซอมคอมพิวเตอร

ระบบสารบรรณ

ระบบจองหองประชุม

ระบบจองรถ

ระบบบุคลากร

ระบบรบัสมคัรคดัเลอืกบคุคลออนไลน

MAIL PI

ระบบแจงซอมคอมพิวเตอร

1. เพื่อการจัดการศึกษา

2. เพื่อการรายงานผูบริหาร

3. เพื่อการบริหารงบประมาณ และการเงินการคลัง

4. เพื่อการบริหารจัดการทั่วไป และบริหารงานบุคคล

5. เพื่อสนับสนุนการบริการวิชาการ การวิจัย และการเรียนรูตางๆ

รายงานประจําปี 2564
Annual Report 2021



ภาคผนวก



68

1. สําเนา ประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง การแตงต้ังนายกสภาสถาบัน และกรรมการสภาสถาบันผูทรงคุณวุฒิ

ของสถาบันพระบรมราชชนก
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2. สําเนา คําสั่งสถาบันพระบรมราชชนก ที่ 3017 / 2565 ลงวันที่ 19 พฤศจิกายน 2564
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